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1. PWRPAS YR ADRODDIAD
1.1. Mae'r adroddiad hwn yn dynodi'r tasgau sy'n rhan o flwyddyn gyntaf rhaglen y Cynllun Datblygu
Strategol (SDP), y bydd angen eu blaenoriaethu yn dilyn cymeradwyo Cytundeb Cyflawni'r SDP
gan Weinidogion. Bydd hyn hefyd yn sail i raglen waith yr Is-bwyllgor am y flwyddyn.
2. Y PENDERFYNIAD A GEISIR
2.1. Nodi cynnwys yr adroddiad hwn ac y bydd y rhestr dasgau a gyflwynir yn llywio datblygiad
rhaglen waith yr Is-bwyllgor a chydlynu cyfarfodydd.
3. Y RHESWM AM Y PENDERFYNIAD
3.1 Yr Is-bwyllgor Cynllunio Strategol sy'n gyfrifol am weithredu Cytundeb Cyflawni'r SDP. Mae gan
yr is-bwyllgor swyddogaethau cydlynu a chynllunio ynghylch pob cam tuag at gyflawni'r SDP.
4. CEFNDIR AC YSTYRIAETHAU PERTHNASOL
4.1. Ar 6l cyflwyno Cytundeb Cyflawni'r SDP i'w gymeradwyo'n ffurfiol gan Weinidogion Cymru a
derbyn eu cymeradwyaeth, bydd rhaglen yr SDP wedi dechrau, ac mae'n briodol edrych ymlaen
aty tasgau allweddol sy'n ffurfio rhaglen ac amserlen y cytundeb Cyflawni ar gyfer blwyddyn 1.
4.2, Mae'r cytundeb Cyflawni yn cynnwys amserlen gryno sydd wedyn hefyd yn cael ei rhannu'n

dasgau allweddol (dolen i'r fersiwn gyfredol o'r Cytundeb Cyflawni). Mae'r rhain i'w gweld yn
atodiadau pedwar a phump yn y drefn honno, ond at ddibenion canolbwyntio ar y tasgau sydd
i'w blaenoriaethu'n syth, mae'r tabl isod yn cyflwyno amserlen o'r gwaith sy'n ofynnol ym
mlwyddyn 1, a fydd hefyd yn ysgogi'r angen i drafod cynnydd a chanlyniadau gyda'r is-bwyllgor
yn ystod y flwyddyn. Bydd hyn yn ei dro yn cael ei ddatblygu yn rhaglen waith ffurfiol ar gyfer
yr is-bwyllgor a fydd yn llywio'r gwaith o amserlennu cyfarfodydd ar gyfer 2026/27 a fydd yn
digwydd yn gynnar yn y flwyddyn newydd.
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Amserlen Cynllun Datblygu Strategol 2026-27 a Rhaglen Waith yr Is-bwyllgor Cynllunio Strategol

Tasg Disgrifiad Amseru Sylw/canlyniad
1. Paratoi sylfaen Dogfen gwmpasu wedi'i lonawr - Paratoad tystiolaeth wedi'i
dystiolaeth — pharatoi i amlinellu camau Ebrill 2026 baratoi. Crynodeb chwe
camaula?2 allweddol wrth baratoi'r cham — ARUP wedi'i benodi
sylfaen dystiolaeth ac i ar gyfer camau 1a?2
weithredu fel briff i benodi
cymorth ymgynghori
2. Cyflwyno'r Gofyniad ffurfiol olaf cyn lonawr 2026 | Ar 6l ei chymeradwyo, bydd
Cytundeb Cyflawni | cychwyn ar broses amserlen y Cytundeb
i'w gymeradwyo gynhyrchu'r CDLI Cyflawni yn cael ei defnyddio
gan Weinidogion at ddibenion monitro gan yr
Is-bwyllgor Cynllunio
Strategol
3. Y Cytundeb Dylai'r CBC dderbyn lonawr - Llythyr gweinidogol yn nodi
Cyflawni wedi'i cymeradwyaeth y Chwefror cychwyn ffurfiol yr SDP
gymeradwyo a Gweinidogion trwy lythyr 2026
chychwyn ar yr SDP | bedair wythnos o'r dyddiad
cyflwyno
4. Recriwtioi'r tim | ddechrau, creu hyd at lonawr - Mae hyn wedi'i gyllidebu yng
SDpP ddwy rol uwch/prif Mehefin nghyllideb 2026/27
gynllunydd i gefnogi 2026
cynhyrchu'r SDP
5. Adroddiad Cam cynnar hanfodol yny Ebrill - Mae swyddogion wedi
Cwmpasu Asesiad broses gan fod yr AEl wedyn | Mehefin cydweithio a CBC Prifddinas-
Effaith Integredig yn berthnasol trwy gydol y 2026 Ranbarth Caerdydd i rannu
(AEI) broses o wneud cynllun ar fframwaith cyffredin ar gyfer
sail ailadroddus y gwaith hwn
6. Ymgynghoriad yn Pan fydd yr adroddiad Mehefin — Diwygio'r Adroddiad
canolbwyntio ar cwmpasu AEl wedi'i Gorffennaf Cwmpasu yn dibynnu ar
gwmpasu'r AEl ddrafftio, mae'n ofynnol i'r 2026 adborth perthnasol
CBC ymgynghori ag
ymgynghoreion penodol ar
hyn
7. Cynhyrchu Dyma gam triyny ddogfen Mehefin - Dogfen allweddol i lywio
Adroddiad Prif gwmpasu sylfaen Gorffennaf datblygiad strategaeth y
Faterion dystiolaeth y cyfeiriratiyn 1 | 2026 cynllun a themau polisi
uchod, ac mae'n cychwyny
broses o nodi'r materion a'r
tueddiadau perthnasol o
asesiad o sylfeini tystiolaeth
Awdurdodau Cynllunio Lleol
unigol sy'n berthnasol
mewn cyd-destun
rhanbarthol
8. Datblygu Materion, | Mae hwn yn gyfle pwysig i Ebrill - Mai Opsiynau ar gyfer gweithdai
Gweledigaeth ac Aelodau gyfrannu at 2026 ar gyfer | wedi'u hwyluso gan




Amcanion gan ddatblygu'r ffocws strategol | Comisiwn Gomisiwn Dylunio Cymru ac
gynnwys gweithdai | ar gyfery cynllun trwy Dylunio yna Arup. Yn defnyddio'r
Aelodau a gynorthwyo i ddiffinio'r Cymru crynodeb o'r dystiolaeth yn
rhanddeiliaid weledigaeth a'r amcanion Mehefin - yr adroddiad prif faterion.
strategol Gorffennaf

2026 ar gyfer

Arup wedi'i

hwyluso

9. Nodiac asesu Camau 4 a 5 wrth Mehefin - Pwysig wrth nodi'r
opsiynau twf a ddatblygu'r sylfaen Hydref 2026 | strategaeth a ffefrir
gofodol dystiolaeth ar gyfer yr SDP.

Bydd angen ystyried
opsiynau CDLI a thwf tymor
hwy ar gyfer y rhanbarth, yn
ogystal a strategaeth
aneddiadau.

10. Datblygu Mae'r rheoliadau SDP ynei | Awst - Medi Bydd y fethodoleg yn
methodoleg gwneud yn ofynnol i'r CBC 2026 diffinio'r paramedrau ar
safleoedd wneud 'galwad am gyfer adnabod safleoedd ary
arfaethedig safleoedd' sy'n caniataui'r raddfa strategol, e.e. o leiaf

rhai sydd a buddiant mewn 500 o gartrefi.
tir gyflwyno eu safleocedd i'w
hystyried

11. Galwad ffurfiol am Mae rheoliadau'r SDP yn Medi - Creu cofrestr o safleoedd a'i
safleoedd nodi bod yn rhaid i'r alwad Hydref 2026 | chyhoeddi ar wefany CBC
arfaethedig (8 am safleoedd fod yn agored cyn gynted a phosib ar 6l
wythnos) a chreu am gyfnod rhesymol ac mae ymgynghori
cofrestr o safleoedd | dau fis wedi'i ganiatdu yn

amserlen y SDP.
12. Paratoi Strategaeth | Mae'r dilyniant uchod o Awst 2026 - Mae'r tasgau uchod yn
a Ffefrir y SDP waith yn arwain at baratoi Medi 2027 bwydo i'r broses o baratoi'r
Strategaeth a Ffefrir y SDP Strategaeth a Ffefrir a fydd

yn rhedeg i flwyddyn 2
rhaglen gynhyrchu'r cynllun

4.3, Bydd swyddogion yn ehangu ar y tasgau uchod wrth gyflwyno'r adroddiad i'r is-bwyllgor yn y
cyfarfod a bydd adborth a chwestiynau Aelodau yn y cyfarfod yn helpu i fireinio'r rhaglen waith
ar gyfer yr SDP ac ar gyfer yr is-bwyllgor dros y flwyddyn sydd i ddod.

4.4, Er bod yr holl dasgau uchod yn bwysig, mae'n werth tynnu sylw at arwyddocad sawl un gan
gynnwys datblygu gweledigaeth ac amcanion strategol ar gyfer yr SDP, galwad am safleoedd
strategol arfaethedig, a datblygu opsiynau twf a gofodol i lywio paratoi'r Strategaeth a Ffefrir
yn ddiweddarach yn 2027.

5. CAMAU NESAF

5.1. Gofynnir i'r Aelodau nodi'r amserlen waith sydd ar ddod ar gyfer yr SDP a oedd hefyd yn nodi'r

ystyriaethau y bydd ar yr is-bwyllgor angen eu rhoi i ddatblygu'r cynllun, yn enwedig rhai o'r
allbynnau allweddol o'r gwaith a amlygir uchod.




6. GOBLYGIADAU ARIANNOL

6.1. Bydd y costau'n cael eu tynnu o gyllidebau presennol CBC y Gogledd lle gwnaed darpariaeth i
gefnogi'r gwaith hwn, gyda'r gefnogaeth angenrheidiol gan dimau Cyfreithiol a Chyllid y CBC.
Bydd y CBC hefyd yn ceisio sicrhau pob cyfle am ragor o gymorth ariannol gan Lywodraeth
Cymru.

7. GOBLYGIADAU CYFREITHIOL

7.1. Mae gan y Cyd-bwyllgor Corfforedig ddyletswydd statudol i baratoi Cynllun Datblygu Strategol
o dan Ddeddf Cynllunio a Phrynu Gorfodol 2004 (fel y'i diwygiwyd). Mae'r gofynion a'r camau
penodol i gynhyrchu Cynllun Datblygu Strategol wedi'u nodi yn Rheoliadau Cynllunio Gwlad a
Thref (Cynllun Datblygu Strategol) (Cymru) 2021.

ATODIADAU:

Dim

YMATEB Y SWYDDOGION STATUDOL:
i. Swyddog Monitro:
“Dim sylwadau i'w hychwanegu mewn perthynas a phriodoldeb.”
ii. Swyddog Cyllid Statudol:

“Mae'r costau disgwyliedig yn 2026/27 wedi'u cynnwys yn vy gyllideb. Nid oes gennyf
sylwadau pellach o ran priodoldeb ariannol.”



